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Положение о постоянно действующем третейском суде

открытого акционерного общества
ООПуховичский комбинат хлебопродуктов"

гJIАвА 1

ОБIЦИЕ ПОЛОЖЕIМЯ
1. Настоящее положение определяет порядок организации и деятельНОСТИ

постоянно действующего третейского суда открытого акционернОго ОбЩеСТВа

"Пуховичский комбинат хлебопродуктов" (да-гrее - третейский суд).

2. Третейский суд создан на основании решения Наблюдательного сОВеТа

открытого акционерного общества'ОПуховичский комбинат хлебопродуктоВ"

(далее - Общества) и является подр.вделением Общества.

3. Наименование третейского суда:

на русском языке:

полное наименование: Постоянно действующий третейский суl, открыТогО

акционерного общества "Пуховичский комбинат хлебопродуктов";

сокращенное наименование: Третейский сул ОАО "Пуховичский комбинат

хлебопро,ryктов";

на белорусском языке:

полное наименование: Пастаянна дзеючы трацейскi сул адкрыТага

акцыянернага таварыства "Пухавiцкi камб iHaT хлебапрадукта}" ;

сокращенное наименование: Трацейскi "уо 
ААТ "Пухавiцкi каМбiНаТ

хлебапрадукта}".
4. Местонахождение третейского суда: ул. Гучка, |25, г. Марьина Горка,

2228З 0, Минская область.
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5. Третейский суд независим при разрешении споров и осуществляет свою 

деятельность в соответствии с Конституцией Республики Беларусь, Законом 

Республики Беларусь  от 18.07.2011 № 301-З “О третейских судах”, иными 

актами законодательства, настоящим положением и регламентом третейского 

суда. 

6. Третейский суд имеет печать с наименованием третейского суда.  

 

ГЛАВА 2 

ЦЕЛЬ, ЗАДАЧИ И ПРИНЦИПЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТРЕТЕЙСКОГО СУДА 

7. Целью третейского суда является разрешение споров. 

8. Задачами третейского суда являются: 

- защита прав и интересов физических и юридических лиц; 

- содействие сторонам в достижении мирового соглашения; 

- проведение третейского разбирательства и принятие решения. 

9. Принципы деятельности третейского суда: 

- законность; 

- независимость; 

- состязательность и равенство сторон; 

- автономия воли сторон; 

- соблюдение права сторон на юридическую помощь; 

- содействие сторонам в достижении ими мирового соглашения на любой 

стадии третейского разбирательства; 

- обязательность для сторон решений третейского суда; 

- окончательность принятых третейским судом решений; 

- возмездность деятельности третейских судей. 

 

ГЛАВА 3 

СТРУКТУРА ТРЕТЕЙСКОГО СУДА. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ТРЕТЕЙСКОГО 

СУДА И ТРЕТЕЙСКИЕ СУДЬИ 

10. Третейский суд состоит из Председателя третейского суда и третейских 

судей. 

11. Председатель третейского суда назначается и освобождается от 

должности руководителем Общества. Председатель третейского суда 

назначается на должность на неопределённый срок. Председатель третейского 

суда включается в штат работников Общества. Найм и увольнение 
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Председателя третейского суда осуществляется руководителем Общества в 

соответствии с трудовым законодательством. 

12. Председатель Третейского суда: 

- руководит деятельностью третейского суда, формирует состав третейского 

суда для рассмотрения конкретного дела, контролирует деятельность 

третейского суда; 

- участвует в судебном процессе в качестве третейского судьи; 

- представляет третейский суд во взаимоотношениях с любыми органами и 

организациями; 

- без специальной доверенности действует от имени третейского суда; 

- осуществляет контроль исполнения решений третейского суда; 

- обобщает практику рассмотрения дел третейским судом, соблюдая 

условия конфиденциальности; 

- заверяет копии решений третейского суда и иных документов; 

- осуществляет иные полномочия, вытекающие из настоящего положения, 

регламента третейского суда и законодательства. 

13. Третейские судьи включаются в список третейских судей на 

неопределённый срок и выводятся из списка третейских судей по решению 

Председателя Третейского суда по согласованию с директором Общества. 

Список третейских судей является приложением к регламенту третейского суда. 

14. Третейский судья должен иметь высшее юридическое образование и 

стаж работы по юридической специальности не менее трех лет. 

15. Полномочия третейского судьи могут быть досрочно прекращены 

решением председателя третейского суда в следующих случаях: 

- несоответствия третейского судьи требованиям, установленным 

настоящим положением и законодательством, 

- подачи третейским судьей заявления о досрочном прекращении 

полномочий, 

- недобросовестного исполнения своих обязанностей, включая отказ без 

уважительных причин от участия в судебном заседании или неявку на судебное 

заседание, 

- разглашения информации о спорах, разрешаемых третейским судом; 

- утверждения нового списка судей третейского суда. 

16. Третейские судьи, председатели составов третейского суда для 

разрешения конкретных споров избираются (назначаются) только из числа лиц, 

включенных в список третейских судей. 
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17. Третейские судьи третейского суда не включаются в штат работников 

Общества, за исключением председателя третейского суда. Третейские судьи 

вправе работать в Обществе на иных должностях. Привлечение третейских 

судей для рассмотрения споров в третейском суде осуществляется путем 

заключения с ними соответствующих соглашений. 

 

ГЛАВА 4 

РАСХОДЫ, СВЯЗАННЫЕ С ТРЕТЕЙСКИМ РАЗБИРАТЕЛЬСТВОМ 

18. К расходам, связанным с третейским разбирательством, относятся: 

- третейский сбор – сбор, взимаемый по каждому поданному для 

разбирательства иску, для покрытия общих расходов, связанных с 

деятельностью третейского суда (включает в себя вознаграждение третейских 

судей; расходы, понесенные третейскими судьями в связи с участием в 

третейском разбирательстве, в том числе связанные с оплатой проезда к месту 

третейского разбирательства, для осмотра и исследования вещественных 

доказательств на месте их нахождения; расходы на организационное, 

материальное и иное обеспечение третейского разбирательства); 

- дополнительные расходы третейского суда в связи с разбирательством 

конкретного дела (суммы, подлежащие выплате экспертам, специалистам и 

переводчикам; расходы, понесенные свидетелями; иные расходы, определяемые 

третейским судом); 

- издержки сторон – расходы, которые несут стороны в связи с защитой 

своих интересов при разбирательстве спора в третейском суде, помимо 

расходов, указанных в предыдущих абзацах настоящего пункта. 

19. Уплачиваемые сторонами третейский сбор и дополнительные расходы 

зачисляются на счет Общества. 

20. Размеры третейского сбора определяются регламентом третейского 

суда. 

 

ГЛАВА 5 

ОРГАНИЗАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТРЕТЕЙСКОГО 

СУДА 

21. Организационное обеспечение деятельности третейского суда 

осуществляется Обществом. 

22. Под организационным обеспечением деятельности третейского суда 

понимаются: 
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- обеспечение комфортных условий работы суда, участников и сторон 

третейского разбирательства; 

- обеспечение суда необходимыми помещениями, транспортом, 

оргтехникой, средствами коммуникации и связи, иным оборудованием и 

материалами, коммунальными услугами; 

- организация обмена документами и материалами между сторонами 

третейского разбирательства, третейскими судьями и третейским судом; 

- оказание помощи по организации третейского разбирательства и 

подготовке заседаний состава третейского суда; 

- ведение всех видов учета (бухгалтерского, статистического); 

- создание условий для хранения рассмотренных в третейском суде дел. 

23. Дело, рассмотренное постоянно действующим третейским судом, 

хранится в этом третейском суде в течение десяти лет со дня вступления в 

законную силу принятого по нему решения. В случае прекращения 

деятельности третейского суда дело хранится в Обществе. 

 

ГЛАВА 6 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

24. Третейский суд прекращает свою деятельность по решению 

Наблюдательного совета Общества. 
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